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I. Общие положения.

1.Данный локальный акт призван обеспечить законные права учащихся на получение академической и социальной стипендии и реализацию постановления правительства Белгородской области от 28 января 2005 года № 2 п.п.

2. Настоящее положение определяет порядок назначения и выплаты академической и социальной стипендии, обучающимся на бюджетной основе по очной форме обучения в пределах стипендиального фонда.

3. Объем бюджетных средств, направляемых училищем на выплату социальной стипендии, не может превышать 50% бюджетных средств, предназначенных на стипендиальное обеспечение. 

II. Академическая стипендия.

1. Право на получение академической стипендии имеют учащиеся, обучающиеся на «хорошо» и «отлично». Основанием для её назначения являются итоги полугодовой (декабрь) и годовой (июнь) аттестацией, утвержденные стипендиальной комиссией. В случаях, если в группе не проводилась полугодовая аттестация, то итоги засчитываются за прошлое полугодие.

2. Назначение академической стипендии производится приказом директора училища по представлению стипендиальной комиссии по итогам промежу-точной аттестации.

3. Выплата академической стипендии производится раз в месяц в размере, определяемом законом Белгородской области на очередной финансовый год.

4. Выплата академической стипендии прекращается с месяца, следующего за месяцем издания приказа о его отчислении, или в случае получении обучаю-щимся оценки «удовлетворительно» во время промежуточной аттестации.

5. За особые успехи в учебе и общественной жизни училища, а именно призо-вые места в областных конкурсах профессионального мастерства, смотра-конкурсах художественной самодеятельности, конкурсах и олимпиадах учащиеся могут претендовать на повышенную стипендию в полуторакратном размере.

6. Пересдача итогов промежуточной аттестации не допускается, за исключением пересдачи 2 устных предметов перед защитой диплома. 

6. В случае пропусков учащимся занятий без уважительной причины размер академической стипендии уменьшается пропорционально числу пропущен-ных дней.

7. За пропуски 5 дней занятий без уважительной причины в течение месяца учащейся лишается академической стипендии в следующем месяце.

8. Академическая стипендия вновь поступившимся учащимся на I курсе определяется на основании аттестата за 9 и 11 классы на первое полугодие.

III. Социальная стипендия.

1. Социальная стипендия назначается учащимся:

· из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

· признанным в установленном порядке детьми инвалидами, либо инвалидами I и II групп;

· пострадавшими в результате аварий на Чернобыльской АЭС и других радиационных катастроф;

· являющиеся инвалидами и ветеранами боевых действий.

2. Право на получение социальной стипендии имеют учащиеся, предста-вившиеся в училище выдаваемую органам социальной защиты населения по месту жительства справку для получения государственной социальной помощи. Эта справка предоставляется ежегодно.

3. Назначение социальной стипендии осуществляется приказом директора училища по представлению стипендиальной комиссии училища в пределах средств предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде.

4. Выплата социальной стипендии производится один раз в месяц в полуторакратном размере академической стипендии.

5. Выплата социальной стипендии приостанавливается при наличии  задолженности по результатам промежуточной аттестации и возобновляется после её ликвидации.

6. Выплата социальной стипендии прекращается в случае:

· отчисление учащегося из училища;

· прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена.

7.Выплата социальной стипендии прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором издан приказ директора училища о прекращении выплаты.

8. Учащиеся, получающие социальную стипендию имеют право на получение академической стипендии.

9. Социальная стипендия может назначаться другим категориям, если позволяет стипендиальной фонд училища, и при наличии справку выданной органом социальной защиты.

10. За счет экономии средств стипендиального фонда учащимся может быть оказана единовременная материальная помощь в случаях трудного материального положения.

