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ПОЛОЖЕНИЕ
О КОНКУРСЕ СРЕДИ УЧАЩИХСЯ «ЛУЧШИЙ УЧАЩИЙСЯ ГОДА»
Общие положения.

1. Настоящее Положение регламентирует порядок работы экспертной группы образовательного учреждения НПО профессионального училища № 5 по выявлению претендентов на звание «Лучшего учащегося года».

2.  Цели и задачи конкурса.

        Цель конкурса – развитие творческой личности учащегося.

3.    Задачи конкурса:

· создание благоприятной среды  для личностного развития;

· выявление и поддержка творческого потенциала учащегося;

· развитие профессиональной компетенции учащегося;

· активизация учебно-исследовательской деятельности учащихся с использованием информационно-коммуникативных технологий;

· развитие духовно-нравственных качеств личности.

4.
Участники конкурса

В конкурсе «Лучшего учащегося года» принимают учащиеся 1,2,3 курсов.

5.
Номинации конкурса.

Конкурс проводится по следующим направлениям:

-     успешное освоение общеобразовательных и специальных дисциплин;

· победитель внутриучилищного конкурса «Профессиональное мастер ство»;

· победитель областных и Республиканских конкурсов профессио-нального мастерства;

· победитель смотра конкурса художественной самодеятельности;

· победители внутриучилищных предметных олимпиад и участники городских олимпиад;

· участники внутриучилищных и городских творческих конкурсов, проектных и исследовательских работ.

6. Сроки проведения конкурса.

Смотр-конкурс проводится в течение учебного года, итоги конкурса подводятся к 23 октября ко Дню основания училища.

7. Экспертная группа.

В экспертную группу входят:

1. Председатель экспертной группы - зам. директора по ОП 

2. Зам. председателя экспертной группы - зам. директора по УПР 

Члены экспертной группы:

Зам. директора по УВР 

Зам. директора по МР  

Преподаватель ОБЖ 

Руководитель физического воспитания

Педагог дополнительного образования 

Заведующая библиотекой 

Определение победителей конкурса.

Экспертная группа в течение учебного года анализирует результаты успеваемости по общеобразовательным и специальным дисциплинам по итогам аттестаций, участие и результаты внутриучилищных профессиональных конкурсов, областных и Республиканских конкурсов профмастерства, конкурсов художественной самодеятельности, участие  во внутриучилищных и городских предметных олимпиадах, участие в научных конференциях, различных творческих, проектных конкурсах, в исследовательской работе, выявляет кандидатуры на победителя конкурса «Лучший учащийся», которые рассматриваются на заседании педагогического совета. По результатам решения педагогического совета по училищу издается приказ, и 23 октября в День основания училища на торжественном собрании учащихся и работников объявляется победитель конкурса «Лучший учащийся».

8. Награждение победителей.


За 1 место – победитель конкурса получает ежемесячную стипендию в сумме 420 рублей.

За 2 место – победитель конкурса получает ежемесячно стипендию в сумме 370 рублей, за 3 место – 320 рублей. 

Стипендия выплачивается за счет экономии стипендиального фонда.

